
O b e c    T R E N Č I A N S K A    T E P L Á 
 

                       
                          OBECNÝ ÚRAD, M. R. Štefánika 376/30, 914 01 Trenčianska Teplá         

 

 
                                                                                                

                                                         

V súlade s § 4  zákona č. 596/2003 Z.z.   o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a  zákona č. 552/2003 

Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

 

v y h l a s u j e 

 

výberové konanie na obsadenie funkcie  riaditeľa (ky)  Materskej školy, J. Braneckého   

 

129/13, Trenčianska Teplá   s predpokladaným  

 

dňom nástupu :  1. 3. 2025 

 

 

Požadované  predpoklady : 

- kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii 

zamestnanca v zmysle zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov a podľa vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 o kvalifikačných predpokladoch 

pedagogických zamestnancov  , 

- predpoklady na výkon funkcie vedúceho pedagogického zamestnanca podľa § 39 ods. 3 

zákona č. 138/2019 Z.z.  o pedagogických zamestnancoch a o zmene  a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

- najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti ku dňu uskutočnenia výberového konania 

v zmysle § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej 

samospráve v znení neskorších predpisov,  

- predpoklady na výkon práce vo verejnom záujme v zmysle § 3 zákona č. 552/2003 Z.z., 

- ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z.z., 

- znalosť príslušnej legislatívy, organizačné schopnosti a komunikatívnosť, 

- aktívna znalosť práce s PC (Word, Excel, internet), 

- výhodou je vodičský preukaz skupiny B, 

- bezúhonnosť  podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z.z., , 

- telesná a duševná spôsobilosť na výkon činnosti pedagogického zamestnanca podľa § 16 

zákona č. 138/2019 Z.z., 

 

Zoznam dokladov, ktoré je potrebné pripojiť k prihláške do výberového konania: 

- písomná žiadosť  o zaradenie do výberového konania, 

- profesijný  štrukturovaný životopis, 

- motivačný list, 

- úradne overené kópie dokladov o dosiahnutom stupni  vzdelania i ďalších dokladov 

preukazujúcich získané špeciálne znalosti, ďalšie vzdelávanie (certifikáty, atestácie 

a pod.), 



- potvrdenie o dĺžke pedagogickej činnosti podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z.z., 

- písomný návrh koncepčného zámeru rozvoja školy  na 5 – ročné funkčné obdobie, rozsah  

maximálne 3 strany, 

- čestné vyhlásenie  o telesnej a duševnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu činnosti učiteľa  

a vedúceho pedagogického zamestnanca  podľa § 16 zákona č. 138/2019  Z.z., 

- čestné vyhlásenie o splnení predpokladu bezúhonnosti podľa § 15 zákona č. 138/2019 

Z.z.,  

- čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov , 

- súhlas so spracovaním osobných údajov na účely výberového konania v zmysle zákona č. 

18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zemne a doplnení niektorých zákonov. 

 

Platové podmienky sú určené v súlade so zákonom č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení niektorých predpisov. 

 

Termín a miesto podania žiadosti:  

 

- písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania so všetkými požadovanými 

dokladmi doručte v zalepenej obálke s heslom „Výberové konanie – Materská škola – 

NEOTVÁRAŤ“   osobne alebo poštou na adresu: 

 

 Obecný úrad,  M.R.Štefánika 376/30 

914 01   Trenčianska Teplá 

 

- termín doručenia  do  10. 2. 2025  do 15,00 hod 

 

Termín a miesto výberového konania: uchádzači, ktorí splnia kvalifikačné predpoklady 

a ostatné požiadavky, budú písomne pozvaní  na výberové konania najneskôr 7 dní pred jeho 

konaním. 

 

 

V Trenčianskej Teplej  17. 1. 2025 

 

 

      v. r. 

                                                                                                           Ing. Milan Berec 

                                                                                                              starosta obce  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Vypracovala: Mgr. Erika Gereková 

RSPS – 374/104/2025 

 


